ANEXO I[:
SOLICITUD DEL INTERESADO

DATOSDEL INTERESADO
Nombrey Apellidos NIF

DATOSDEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

OFisica

O Juridica

Nombrey Apelidos’/Razén Social NIF/CIF

Poder derepresentacion que ostenta

La Administracion Publica verificard la identidad de los interesados en €
procedimiento administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o
denominacion o razén social, segln corresponda, que consten en & Documento
Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones
Plblicas a través de los sistemas establecidos conforme a articulo 9.2 de la Ley
39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables 0 comunicaciones,
interponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra
persona, debera acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en
e articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun.

DATOSA EFECTOSDE NOTIFICACIONES
M edio de Notificacion

O Notificacién electronica

O Notificacién postal

Direccion

Cabdigo Postal Municipio Provincia

Teléfono M ovil Fax Correo electronico



OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en € Boletin Oficial de la Provincia, de fecha

, en relacion con la convocatoria para la seleccion de una plaza de
Ordenanza de Centro Interpretacion las Cuatro Villas de Sasamén, conforme a las
bases publicadas en e Boletin Oficial de la Provincia/sede electronica del
ayuntamiento/tablén de anuncios] niUmero , defecha

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 57
del texto refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Poseer la capacidad funciona para el desempefio de lastareas.

Tener cumplidos diecisés aflos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualguiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o0 especial para empleos 0 cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso a cuerpo o escala de funcionario, o para
gjercer funciones similares a las que desempefiaban en e caso del personal
laboral, en € que hubiese sido separado o inhabilitado. En € caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equiva ente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o0 equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso a empleo publico.

Tener latitulacion exigida.

Reunir todos y cada uno de |os restantes requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

_ Titulos que declara poseer y relacion de méritos alegados

Publicada la relacion definitiva de personas seleccionadas, éstas deberan, en el plazo de 20 dias habiles contados
desde el siguiente al de la publicacion, acreditar que relnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, de conformidad con el articulo 23.1 del Reglamento General de Ingreso, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, en concordancia con los articulos 28 y 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.



Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos

55 y 56 dd texto refundido de

la Ley de Estatuto Basico del Empleado Publico,

aprobado por Rea Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta
solicitud para el proceso de seleccién de personal referenciado.

Deber deinformar alosinteresados sobr e proteccion de datos

O He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos
aportados en la instancia y en la documentacion que le acomparia para la tramitacion
y gestion de expedientes administrativos.

Responsable
Finalidad Principal

L egitimacion

Destinatarios
Derechos

I nformacién Adicional

FECHA'Y FIRMA

Ayuntamiento de Sasamon
Tramitacion, gestion de expedientes administrativos
y actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una mision redizada en interés
publico o en € gercicio de poderes publicos
conferidos a responsable del tratamiento: art. 55
del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legidlativo 5/2015, de 30 de octubre

No setiene previsto ceder los datos

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como cualesguiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la
informacion adicional

Puede consultar la informacion adicionad vy
detallada sobre proteccion de datos en la siguiente
url www.,

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a de de20 .

El solicitante,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE




